附件：

询价函

为更好开展科技人才服务工作，协助企业开展科技人才计划申报，举办科技人才系列沙龙活动，成都高新区科技创新局拟委托第三方机构协助开展2026年科技人才辅助服务及人才活动相关工作。
本项目的主要服务内容包括协助开展科技人才项目辅助服务、协助开展外国专家项目辅助服务、举办科技人才系列沙龙活动三个部分，具体如下。
一、协助开展科技人才项目辅助服务
（一）协助开展国家级、省级、市级人才计划和区级人才政策申报等辅助服务工作，具体内容包括：
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK3]1. 政策解读：根据国家、省、市人才计划和区级人才政策申报通知，及时通知企业关注政策，协助做好政策解读等服务工作。
2. 申报服务工作：协助组织企业申报，做好收集材料、数据录入、形式审查、推荐报送、在岗核查等服务工作。
3. 咨询协调服务：协助接待企业来电来访、走访重点企业，开展咨询协调服务。
4. 协助开展科技人才分析：对成都高新区科技人才相关数据进行统计和分析，撰写形成分析报告。
（二）协助开展自然科学研究及自然工程系列职称申报辅助服务工作，并解答人才、企业咨询。
（三）协助开展成都市科技类人才认定辅助服务工作，解答人才、企业咨询。
（四）团队保障：至少安排2名工作人员参与服务，团队成员需具备人才服务相关经验。
（五）其他：配合推进临时性科技人才服务工作。
备注：目前，每年申报国家省市区人才计划和人才政策、职称申报及人才认定约400人次，年度解答人才、企业咨询约3000余人次。
二、协助开展外国专家项目辅助服务
（一）协助开展外籍专家人才计划申报辅助服务工作，做好政策解读服务，开展组织企业申报、收集材料、数据录入、形式审查、推荐报送等辅助服务工作，解答人才、企业相关咨询。
（二）协助开展外国人来华工作许可服务辅助工作，解答人才、企业相关咨询。
（三）协助开展外籍人才永居推荐辅助工作，解答人才、企业相关咨询。
（四）团队保障：安排1名专职人员参与服务，专职人员需具备人才服务或政务窗口服务相关经验。
备注：目前，每年外国人来华工作许可初审、外专项目申报等约800余人次，年度解答人才、企业咨询约500余人次。
三、举办科技人才系列沙龙活动
（一）活动类型包括：高校人才进企业、科技/产业人才交流沙龙等。
（二）全流程服务：提供沙龙活动的策划、组织、执行、宣传及材料归档等全流程服务。
（三）场次及规模：全年组织不少于2场沙龙活动，每场规模50人及以上。
（四）团队保障：团队成员需具备活动策划、执行相关经验。
请贵单位结合服务内容进行报价，询价表（见附件）与营业执照一起加盖鲜章扫描后，于2026年1月22日17:00点前发送至邮箱：595104065@qq.com。
联系电话：028-85145512  （工作日9:00一12:00、13:30一17:00）
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附件1

询价表
成都高新区科技创新局:
我单位清晰了解贵局拟开展的“2026年科技人才辅助服务及人才活动项目”服务需求，并承诺对相关信息保密，经认真研究后，结合市场行情，在合理利润前提下，建议此项目预算经费XXXX元（X拾X万X仟元整）。具体如下：
	服务项目
	具体内容
	报价
（万元）

	协助开展科技人才项目辅助服务
	1.协助开展国家级、省级、市级人才计划和区级人才政策申报等辅助服务工作，具体内容包括：政策解读：根据国家、省、市人才计划和区级人才政策申报通知，及时通知企业关注政策，协助做好政策解读等服务工作；申报服务工作：协助组织企业申报，做好收集材料、数据录入、形式审查、推荐报送、在岗核查等服务工作；咨询协调服务：协助接待企业来电来访、走访重点企业，开展咨询协调服务；协助开展科技人才分析，对成都高新区科技人才相关数据进行统计和分析，撰写形成分析报告。
2.协助开展自然科学研究及自然工程系列职称申报辅助服务工作，并解答人才、企业咨询。
3.协助开展成都市科技类人才认定辅助服务工作，解答人才、企业咨询。
4.团队保障：至少安排2名工作人员参与服务，团队成员需具备人才服务相关经验。
5.其他：配合推进临时性科技人才服务工作。
备注：目前，每年申报国家省市区人才计划和人才政策、职称申报及人才认定约400人次，年度解答人才、企业咨询约3000余人次。
	

	协助开展外国专家项目辅助服务
	1.协助开展外籍专家人才计划申报辅助服务工作，做好政策解读服务，开展组织企业申报、收集材料、数据录入、形式审查、推荐报送等辅助服务工作，解答人才、企业相关咨询。
2.协助开展外国人来华工作许可服务辅助工作，解答人才、企业相关咨询。
3.协助开展外籍人才永居推荐辅助工作，解答人才、企业相关咨询。
4.团队保障：安排1名专职人员参与服务，专职人员需具备人才服务或政务窗口服务相关经验。
备注：目前，每年外国人来华工作许可初审、外专项目申报等约800余人次，年度解答人才、企业咨询约500余人次。
	

	举办科技人才系列沙龙活动
	1.活动类型包括：高校人才进企业、科技/产业人才交流沙龙等。
2.全流程服务：提供沙龙活动的策划、组织、执行、宣传及材料归档等全流程服务。
3. 场次及规模：全年组织不少于2场沙龙活动，每场规模50人及以上。
4.团队保障：团队成员需具备活动策划、执行相关经验。
	

	
	如有更好的主题活动可以增加：
请填写活动内容并报价
	

	其他费用
	（若有其他项目可自行填写）
	

	合计
	


单位名称（盖章）： 
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